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Jaarverslag 2025 

Voedselbank Lansingerland 

Inleiding 

Het jaar 2025 stond voor Voedselbank Lansingerland (VB LL) in het teken van verdere 
professionalisering, groei en het versterken van onze organisatie. In het jaarplan voor 2025 
hebben wij duidelijke doelen gesteld op het gebied van bestuur, vrijwilligers, cliëntenbereik, 
logistiek, voedselwerving en samenwerking met partners. 

Terugkijkend kunnen wij vaststellen dat het voor onze organisatie een belangrijk en succesvol 
jaar is geweest. De verdere verzelfstandiging van Voedselbank Lansingerland heeft vorm 
gekregen, het cliëntenbestand is gegroeid en ook organisatorisch zijn belangrijke stappen 
gezet. 

Dankzij de inzet van onze vrijwilligers, de steun van sponsoren en de samenwerking met vele 
partners hebben wij in 2025 opnieuw een belangrijke bijdrage kunnen leveren aan het 
ondersteunen van inwoners van Lansingerland die tijdelijk of langdurig afhankelijk zijn van 
voedselhulp. 

 

Missie en Visie 

Missie 

Het ondersteunen van inwoners van Lansingerland die in armoede leven door gratis gezond 
voedsel beschikbaar te stellen en tegelijkertijd voedselverspilling tegen te gaan. 

Visie 

Een Lansingerland waar niemand honger hoeft te lijden en waar voedseloverschotten op een 
efficiënte en duurzame manier worden ingezet, gedragen door betrokken vrijwilligers en sterke 
samenwerkingen met maatschappelijke partners. 
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Organisatie en Bestuur 

In 2025 heeft binnen het bestuur een aantal belangrijke wijzigingen plaatsgevonden. 

Het voorzitterschap is in de loop van het jaar overgedragen van Martin Daniels aan Dick 
Oosthoek, waarmee de bestuurlijke continuïteit is gerealiseerd. 

Daarnaast heeft Gert de Wit het bestuur verlaten. Zijn inzet en betrokkenheid in de afgelopen 
jaren wordt door de organisatie zeer gewaardeerd. 

Als opvolger heeft Peter van der Heuvel plaatsgenomen in het bestuur. Tevens is het bestuur 
versterkt met Ria Klapwijk als algemeen bestuurslid. Daarmee is het bestuur weer op volle 
sterkte en beschikt de organisatie over een goede basis voor de komende jaren. 

Het bestuur bestond eind 2025 uit: 

• Dick Oosthoek – Voorzitter 
• André van Daal – Penningmeester 
• Roel de Goeij – Algemeen Bestuurslid, (logistiek). 
• Martin Daniels – Algemeen bestuurslid. 
• Peter van der Heuvel – Secretaris 
• Ria Klapwijk – Algemeen bestuurslid, (Floormanager). 

 

Vrijwilligers 

Voedselbank Lansingerland is volledig afhankelijk van de inzet van onze vrijwilligers. Zij 
vormen het fundament van onze organisatie. 

In 2025 is het vrijwilligersbestand licht uitgebreid. Er hebben zich enkele nieuwe vrijwilligers 
aangemeld, terwijl een aantal vrijwilligers ons om uiteenlopende redenen heeft moeten 
verlaten. Ondanks deze wisselingen beschikken wij nog steeds over een stabiel en betrokken 
team. 

Alle vrijwilligers: 

• beschikken over een VOG-verklaring, 
• hebben een vrijwilligersovereenkomst ondertekend, 
• zijn op de hoogte van de geldende reglementen en werkwijzen voor de uitvoering van 

hun taken binnen de regels ten aanzien van voedselveiligheid voor onze voedselbank. 

In 2025 zijn ook twee vrijwilligersbijeenkomsten georganiseerd: 

• een formeler bijeenkomst, 
• en een informele BBQ. 
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In deze bijeenkomsten heeft het bestuur, onder andere, zijn waardering uitgesproken voor de 
inzet van de vrijwilligers en werd tevens gewerkt aan het versterken van de onderlinge 
verbondenheid binnen het team. 

Ultimo december 2025 werkten we met 33 vrijwilligers. 

 

Cliëntenbestand 

Een belangrijk doel voor 2025 was het vergroten van het bereik van onze voedselbank. Dit is in 
belangrijke mate gerealiseerd. 

Aan het eind van 2025 telde Voedselbank Lansingerland, 68 gezinnen die in gezamenlijk 204 
personen vertegenwoordigden. Hiermee is een duidelijke groei gerealiseerd ten opzichte van 
voorgaande jaren. 

De landelijke campagne “Ook voor jou” heeft hierbij een belangrijke rol gespeeld. Daarnaast 
is Voedselbank Lansingerland steeds beter zichtbaar geworden bij diverse publieke 
organisaties en maatschappelijke partners. 

De grotere zichtbaarheid blijkt uit: 

• online uitingen via website en sociale media 
• aandacht in lokale media 
• offline communicatie via onder andere de Heraut 

Door deze zichtbaarheid hopen wij ook dat de drempel voor mensen die hulp nodig hebben 
lager wordt en dat schaamte minder een belemmering vormt om ondersteuning te zoeken. 

 

Ruimte en Logistiek 

In 2025 is een belangrijke stap gezet in de verbetering van onze logistieke organisatie. 

Binnen de reeds gehuurde loods hebben wij een eigen, volledig afgescheiden ruimte kunnen 
realiseren voor de opslag en het sorteren van onze voedselvoorraden. Deze ruimte is volledig 
ingericht op een manier die het beste aansluit bij de werkzaamheden van onze voedselbank. 

De nieuwe inrichting heeft geleid tot: 

• efficiëntere logistieke processen 
• betere voedselopslag 
• verbeterde voedselveiligheid 
• een overzichtelijker werkproces voor vrijwilligers 
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Deze verbeteringen zijn ook bevestigd tijdens de inspectie, door Houwers inspectie, die voor  
Voedselbanken Nederland de certificeringen en inspecties verzorgt. Op de alle onderdelen 
loods, uitdeelpunt en voedselveiligheid etc..  heeft Voedselbank Lansingerland een 100% 
score behaald. Dit resultaat onderstreept de professionaliteit van de organisatie en de 
zorgvuldigheid waarmee vrijwilligers hun werkzaamheden uitvoeren. 

 

Financiële positie 

Per ultimo 2025 heeft een storting in de continuïteitsreserve plaatsgevonden van per saldo 
€5.000. Per ultimo 2025 is dus een continuïteitsreserve van €60.320 ontstaan omdat we in de 
komende tijd rekening moeten houden met een stijgend aantal cliënten en het gegeven dat de 
giften minder hoog kunnen uitvallen.  De voedselverstrekking dient ook onder die 
omstandigheden doorgang te kunnen vinden. Daarnaast dient de bestemmingsreserve 
voorziene  werkzaamheden €30.000 ertoe om in de komende 2 jaren het huidige niveau van 
voedselverstrekking mogelijk te maken. De voedselbank kocht in 2025 waardebonnen in die 
cliënten een aantal keer per jaar kunnen gebruiken in een supermarkt. Het beleid is om dit ook 
in 2026 en 2027 te doen.  

 

Voedselwerving en Donaties 

In het jaarplan was voorzien om ongeveer 10 winkelacties te organiseren. In 2025 is hiervan 
bewust afgeweken. 

Door de relatief grote voorraad aan goederen en het feit dat de nieuwe loods gedurende een 
deel van het jaar nog niet volledig operationeel was, is besloten om slechts een beperkt 
aantal winkelacties te organiseren. 

Voor 2026 zal per periode worden beoordeeld: 

• of winkelacties noodzakelijk zijn 
• waar deze het best kunnen plaatsvinden 
• en hoe vaak ze georganiseerd moeten worden 

De ondersteuning door sponsoren in 2025 was bijzonder positief. Een brede groep bedrijven, 
organisaties en particuliere donateurs heeft onze voedselbank gesteund, zowel in natura 
(voedsel, hulpmiddelen) als financieel. 

Voedselbank Lansingerland spreekt hiervoor haar grote waardering uit. Sponsoren zijn 
bedankt: 

• persoonlijk bij ontvangst van donaties 
• via de website en sociale media 
• via offline communicatie, onder andere in de Heraut. 
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Communicatie en Samenwerking 

In 2025 is ook actief gewerkt aan het versterken van de samenwerking met andere 
organisaties. 

Voedselbank Lansingerland is duidelijker aanwezig binnen het regionaal overleg platform ( 
ROP) en heeft daarnaast diverse individuele voedselbanken in de regio bezocht. Deze 
contacten hebben bijgedragen aan een betere samenwerking en kennisuitwisseling. 

Daarnaast heeft deelname aan onder andere: 

• de klankbordgroep toekenningscriteria 
• en de Groenten- en Fruithub 

bijgedragen aan een betere afstemming binnen het netwerk van voedselbanken. 

Ook in de lokale media was de voedselbank meerdere keren zichtbaar. Diverse 
persmomenten en interviews hebben bijgedragen aan een grotere zichtbaarheid van de 
organisatie. 

Hierdoor is: 

• de herkenbaarheid van de voedselbank toegenomen 
• de vindbaarheid verbeterd 
• en hopelijk de drempel voor cliënten verlaagd om hulp te zoeken. 

 

Activiteiten in 2025 

De activiteiten in 2025 zijn grotendeels uitgevoerd volgens de activiteitenplanning uit het 
jaarplan. Verschillende onderdelen – zoals vrijwilligersbeleid, logistieke verbeteringen, 
communicatie en samenwerking – zijn gerealiseerd en hebben bijgedragen aan de verdere 
professionalisering van de organisatie. 

De hierboven beschreven resultaten zijn direct terug te voeren op de activiteiten uit deze 
planning. 

 

Evaluatie 

Voedselbank Lansingerland heeft in 2025 haar doelstellingen grotendeels gerealiseerd. 

Van de vijf vastgestelde KPI’s zijn vier doelstellingen volledig behaald: 
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• behoud en uitbreiding van het vrijwilligersbestand 
• 100% vrijwilligers met VOG en overeenkomst 
• uitbreiding van het cliëntenbestand 
• versterking van samenwerking met partners 

De doelstelling met betrekking tot winkelacties is bewust niet gehaald, vanwege de 
genoemde logistieke en voorraad technische redenen. 

 

Slotwoord 

2025 was een belangrijk jaar voor Voedselbank Lansingerland. De verdere opbouw van de 
organisatie na de verzelfstandiging heeft een stevige basis gekregen. Tegelijkertijd is het aantal 
cliënten gegroeid en hebben wij onze processen verder kunnen professionaliseren. 

Wij zijn trots dat wij als organisatie een bijdrage mogen leveren aan het welzijn van onze 
cliënten. Dankzij de inzet van onze vrijwilligers en de steun van loyale en gulle sponsoren 
kunnen wij wekelijks een uitgebreid voedselpakket verstrekken, waarbij een groot deel van de 
producten binnen de Schijf van Vijf valt. 

Onze financiële positie is gezond en stabiel. Dit geeft vertrouwen dat wij ook in 2026 onze 
bijdrage kunnen blijven leveren aan het terugdringen van voedselarmoede in Lansingerland. 

Samen werken we aan een eerlijkere en gezondere toekomst voor iedereen. 

 


